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Per	 gli	 addetti	 all’area	 lavoro,	 il	 31	marzo	 2021	 rappresenta	 una	 giornata	 di	 importanti	 scadenze.	 Vediamo	 in
ordine	quali	sono	gli	adempimenti	che	interesseranno	gli	operatori	del	settore.	

Cassa	 Integrazione:	proroga	al	31	marzo	2021	per	 l’invio	delle	domande	di	cassa	 integrazione	e	dei
modelli	SR41;
Certificazioni	Uniche	2021:	proroga	della	scadenza	al	31	marzo	2021;
Uniemens:	trasmissione	delle	denunce	mensili;
Comunicazione	lavori	usuranti:	scadenza	31	marzo	2021.

Cassa	 Integrazione-	 Con	 l’emendamento	 AC2845,	 presentato	 da	 tutte	 le	 forze	 politiche,	 al	 decreto-legge
n.183/2020,	c.d.	“Milleproroghe”,	è	stata	chiesta	ed	ottenuta	la	proroga	al	31	marzo	2021	dell’invio	delle	domande
di	cassa	integrazione	e	dei	modelli	SR41.	Il	prossimo	31	marzo,	quindi,	scade	il	termine	per	la	sanatoria	delle
domande	di	cassa	integrazione	e	per	l’invio	dei	modelli	SR41	che	risultano	decaduti	entro	il	31	dicembre	2020.	

Rientrano	nel	differimento	al	31	marzo	2021	tutte	le	domande	di	cassa	integrazione	(ordinaria	e	in	deroga),	di
assegno	ordinario	(ASO)	dei	Fondi	di	solidarietà	bilaterali,	del	Fondo	di	integrazione	salariale	(FIS),	nonché	quelle
di	 cassa	 integrazione	 speciale	 operai	 agricoli	 (CISOA)	 connesse	 all’emergenza	 da	COVID-19,	 i	 cui	 termini	 di
trasmissione	sono	scaduti	al	31	dicembre	2020.	Possono	beneficiare	della	moratoria	dei	termini	decadenziali	le
domande	di	 trattamenti	 connessi	 all'emergenza	epidemiologica	 da	COVID-19	 riferite	a	periodi	del	2020	 fino	a
novembre	2020	compreso.

Modelli	 “SR41”	e	“SR43”	semplificati	 -	Beneficiano	del	 regime	di	 differimento	anche	 le	 trasmissioni	 dei	 dati
necessari	per	il	pagamento	diretto	o	per	il	saldo	dei	trattamenti	connessi	all’emergenza	da	COVID-19	i	cui	termini
di	decadenza	sono	scaduti	entro	il	31	dicembre	2020.	Il	differimento	al	31	marzo	2021	riguarda	le	trasmissioni
riferite	 a	 eventi	 di	 sospensione	 o	 riduzione	 dell’attività	 lavorativa	 connessi	 all’emergenza	 epidemiologica	 da
COVID-19	terminati	a	novembre	2020	ovvero	a	quelli	la	cui	autorizzazione	è	stata	notificata	all’azienda	entro	il
1°	dicembre	2020.

Certificazioni	Uniche	2021	-	Il	rinvio	ufficiale	dei	termini	di	scadenza	dei	Modelli	CU	2021	è	arrivato	il	13	marzo
2021	con	un	comunicato	stampa	del	MEF.	Il	giorno	prima,	l’Ordine	dei	Consulenti	del	Lavoro	aveva	già	annunciato
il	rinvio	dei	termini,	richiesta	per	la	fine	aprile.	La	conferma	della	proroga	è	intervenuta	con	la	pubblicazione	del
decreto	 Sostegni	 n.41/2021	 il	 22	 marzo	 2021,	 pertanto,	 il	 prossimo	 31	 marzo	 si	 dovrà	 adempiere	 sia	 alla
consegna	della	certificazione	ai	percipienti	che	alla	trasmissione	della	stessa	all’Agenzia	delle	Entrate.	

Uniemens-	I	datori	di	lavoro	e	i	committenti	hanno	l’obbligo	di	trasmettere	all’Inps,	in	via	telematica,	entro	la	fine
del	 mese	 successivo	 al	 periodo	 di	 competenza,	 i	 dati	 retributivi	 e	 contributivi	 mediante	 il	 flusso	 mensile



UniEmens.	

Comunicazione	 lavori	 usuranti	 -	 Entro	 questa	 data	 i	 datori	 di	 lavoro	 interessati	 devono	 effettuare	 la
comunicazione	annuale	al	fine	di	indicare	al	Ministero	del	Lavoro	l'eventuale	svolgimento	di	lavorazioni	usuranti
occorse	nell'anno	precedente.	

La	comunicazione	deve	essere	effettuata	compilando	 il	modello	LAV_US,	disponibile	sul	sito	del	Ministero	del
Lavoro.
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